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CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

Số: 02/ĐA-CĐGD Bến Tre, ngày 17 tháng 10 năm 2012 

 

ĐỀ ÁN 

xây dựng Ban chấp hành, Ủy ban kiểm tra  

Công đoàn giáo dục tỉnh khóa IX, nhiệm kỳ 2013- 2018 

____________ 

 

I. Thực trạng BCH CĐGD tỉnh khoá VIII ( 2008-2013) 

1.1.Đại hội Công đoàn Giáo dục  (CĐGD) tỉnh Bến Tre lần thứ VIII, nhiệm kỳ 

2008-2013 được tổ chức vào ngày 21, 22/01/2008. Đại hội đã bầu Ban chấp hành 

(BCH) CĐGD tỉnh nhiệm kỳ 2008-2013 gồm 15 Ủy viên. Hội nghị lần thứ 1 BCH 

CĐGD tỉnh khoá VIII đã nhất trí bầu Ban Thường vụ (BTV) gồm 5 ủy viên, trong đó 

có Chủ tịch, 01 Phó chủ tịch, 03 UV có danh sách như sau: 

 

STT Họ và Tên Chức vụ, đơn vị công tác  

 Ban Thường vụ  

01 Bà Nguyễn Thị Liễn Chủ tịch, CĐGD tỉnh 

02 Ông Phạm Nghi Tiện Phó Chủ tịch, CĐGD tỉnh  

03 Ông Lê Văn Chín Phó Giám đốc Sở GD và ĐT 

04 Bà Hùynh Thị Ngọc Hường Chuyên viên, CĐGD tỉnh   

05 Ông Lư Sanh Long Chủ tịch, CĐGD Thành phố 

 Ban chấp hành  

06 Ông Phạm Văn Hùng Chủ tịch, CĐGD Thạnh Phú 

07 Ông Phạm Văn Hòn Chủ tịch, CĐGD Chợ Lách 

08 Ông Cao Văn Kiệt Chủ tịch, CĐGD Châu Thành 

09 Ông Nguyễn Ngọc Thiềm  Chủ tịch, CĐGD Mỏ Cày 

10 Ông Tô Công Danh Chủ tịch, CĐGD Ba Tri 

11 Bà Nguyễn Thị  Thanh Bình 

 

Chuyên viên, Phòng Mầm non 

Sở GD và ĐT 

12 Bà Nguyễn Thị Thủy Chủ tịch,  CĐGD Giồng Trôm 

13 Ông Nguyễn Thanh Dũng Chủ tịch CĐGD Bình Đại 

14 Ông Ngô Văn Nam  Chủ tịch,  CĐCS Trung tâm  GDTX 

Tỉnh 

15 Bà Huỳnh Thị Thu Hương Chủ tịch, CĐCS THPT Võ Trường 

Toản, TP Bến Tre 

 

trong đó:  

-Nữ có 05, tỉ lệ 33.3%.  

-Cán bộ Công đoàn chuyên trách CĐGD tỉnh 03/03, tỉ lệ 100%. 

- Cán bộ chuyên trách CĐGD Huyện, TP: 08/08, tỉ lệ 100%.  
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- Lãnh đạo Sở GD và ĐT: 01.  

- Chủ tịch CĐCS các trường THPT: 01.  

- Chủ tịch CĐCS các Trung tâm Giáo dục Thường xuyên: 01. 

- Cơ quan Sở GD và ĐT:01 

1.2. Sự biến động về nhân sự trong nhiệm kỳ 2008-2013 

a) Do yêu cầu đ/c Phạm Văn Hòn, Chủ tịch CĐGD huyện Chợ Lách, chuyển 

công tác khác tháng 8/2008; đ/c Nguyễn Ngọc Thiềm, Chủ tịch CĐGD huyện Mỏ 

Cày, nghỉ hưu tháng 10/2008; đ/c Nguyễn Thị Thủy, Chủ tịch CĐGD huyện Giồng 

Trôm, chuyển công tác khác tháng 5/2009; đ/c Ngô Văn Nam, Chủ tịch CĐCS Trung 

tâm Giáo dục Thường xuyên tỉnh, chuyển công tác khác 10/2009; BCH CĐGD tỉnh 

đã họp bầu bổ sung 03 UV BCH CĐGD tỉnh khóa VIII gồm đ/c Ngô Bá Đức, Chủ 

tịch CĐGD huyện Mỏ Cày (tháng 3/2009);  đ/c Nguyễn Trinh Thảo, Chủ tịch CĐGD 

huyện Chợ Lách (tháng 7/2009);  đ/c Lê Thành Đông, Chủ tịch CĐGD huyện Giồng 

Trôm (tháng 7/2009) 

b) Đến tháng 01/2010 đ/c  Nguyễn Thị Liễn, Chủ tịch CĐGD tỉnh nghỉ hưu; 

BCH CĐGD tỉnh đã bầu đ/c Phạm Nghi Tiện làm Chủ tịch CĐGD tỉnh; bầu bổ sung 

đ/c Nguyễn Trung Bắc, chuyên viên CĐGD tỉnh vào BCH, BTV, Phó Chủ tịch  và 

Chủ nhiệm UBKT CĐGD tỉnh.  

c) Đến tháng 12/2010, đ/c Huỳnh Thị Ngọc Hường, UV BTV CĐGD tỉnh nghỉ 

hưu; đ/c Nguyễn Trinh Thảo, Chủ tịch CĐGD huyện Chợ Lách, xin thôi tham gia 

BCH CĐGD tỉnh do chuyển công tác; BCH CĐGD tỉnh đã bầu CĐGD tỉnh 03 đ/c: 

Phan Thanh Sáng, Chủ tịch CĐGD huyện Chợ Lách; Dương Ánh Minh, Chủ tịch 

CĐGD huyện Mỏ Cày Bắc; Nguyễn Thị Hằng, chuyên viên CĐGD tỉnh bổ sung vào 

BCH CĐGD khóa khóa VIII. 

d) Đến tháng 6/2011, BCH CĐGD tỉnh bầu bổ sung đ/c Nguyễn Thị Thanh 

Bình, UV BCH CĐGD tỉnh, Q. Trưởng phòng Mầm non Sở GD và ĐT vào Ban 

Thường vụ CĐGD tỉnh phụ trách Nữ công.    

  1.3. Đến nay BCH CĐGD tỉnh gồm 15 đ/c   

 

STT Họ và Tên Chức vụ, đơn vị công tác  

 Ban Thường vụ  

01 Ông Phạm Nghi Tiện  Chủ tịch, CĐGD tỉnh 

02 Ông Nguyễn Trung Bắc Phó Chủ tịch, CĐGD tỉnh  

03 Ông Lê Văn Chín Phó Giám đốc Sở GD và ĐT 

04 Bà Nguyễn Thị  Thanh Bình 

 

Q.Trưởng phòng Mầm non 

Sở GD và ĐT 

05 Ông Lư Sanh Long Chủ tịch, CĐGD Thành phố 

 Ban chấp hành  

06 Ông Phạm Văn Hùng Chủ tịch, CĐGD Thạnh Phú 

07 Ông Phan Thanh Sáng Chủ tịch, CĐGD Chợ Lách 

08 Ông Cao Văn Kiệt Chủ tịch, CĐGD Châu Thành 

09 Ông Ngô Bá Đức  Chủ tịch, CĐGD Mỏ Cày Nam 



 3 

10 Ông Tô Công Danh Chủ tịch, CĐGD Ba Tri 

11 Bà Nguyễn Thúy Hằng 

 

Chuyên viên, CĐGD tỉnh 

12 Ông Lê Thành Đông Chủ tịch,  CĐGD Giồng Trôm 

13 Ông Nguyễn Thanh Dũng Chủ tịch CĐGD Bình Đại 

14 Ông Dương Ánh Minh  Chủ tịch,  CĐGD Mỏ Cày Bắc 

15 Bà Huỳnh Thị Thu Hương P.Hiệu trưởng, trường THPT Võ Trường 

Toản, TP Bến Tre 

 

trong đó:  

- Nữ có 03, tỉ lệ 20%.  

- Cán bộ Công đoàn chuyên trách CĐGD tỉnh 03/03, tỉ lệ 100%. 

- Cán bộ chuyên trách CĐGD Huyện, TP: 09/09, tỉ lệ 100%.  

- Lãnh đạo Sở GD và ĐT: 01.  

- Cơ quan Sở GD và ĐT: 01 

- Cán bộ quản lý trường THPT 01 

 

*Ủy ban kiểm tra CĐGD tỉnh khóa VIII 

 

STT Họ và Tên Chức vụ, đơn vị công tác  

01 Ông Nguyễn Trung Bắc Phó Chủ tịch, Chủ nhiệm UBKT CĐGD 

tỉnh  

02 Ông Đỗ Văn Đường Phó Chánh Thanh tra Sở GD và ĐT; Phó 

CN UBKT 

03 Ông Lê Vinh Sang Chuyên viên, Phòng GD Tiểu học Sở 

GD và ĐT 

04 Bà Trần Thị Thu Thủy Phó Chủ tịch, Chủ nhiệm UBKT CĐGD 

TP Bến Tre, UV UBKT CĐGD tỉnh 

05 Bà Hồ Thị Thanh Kế toán trường THPT Trương Vĩnh Ký, 

UV UBKT CĐGD tỉnh 

 

II.Phương án xây dựng Ban chấp hành Công đoàn Giáo dục tỉnh Bến Tre 

khóa IX, nhiệm kỳ 2013- 2018 

2.1. Những căn cứ để xây dựng Ban chấp hành: 

 - Căn cứ Hướng dẫn 703/HĐ- TLĐ ngày 06 tháng 05 năm 2009 của Đoàn chủ 

tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc Hướng dẫn thi hành Điều lệ Công 

đoàn Việt Nam khóa X. 

 - Căn cứ Kế hoạch số 117/KH-CĐN ngày 05/4/2012 của CĐGD Việt Nam về 

tổ chức đại hội (hội nghị) Công đoàn Giáo dục các cấp tiến tới Đại hội XIV Công 

đoàn Giáo dục Việt Nam và Đại hội XI Công đoàn Việt Nam; kế hoạch số 20/KH-

LĐLĐ ngày 11/4/2012 của Liên đoàn Lao động tỉnh Bến Tre về việc tổ chức Đại hội 

Công đoàn các cấp, tiến tới Đại hội IX Công đoàn tỉnh Bến Tre. 



 4 

- Căn cứ Hướng dẫn số 13/HD-LĐLĐ ngày 20/06/2012 của Liên đoàn Lao 

động tỉnh về việc hướng dẫn công tác nhân sự Ban chấp hành Công đoàn các cấp. 

 - Căn cứ Kế hoạch số 07/KH-CĐGD ngày 13 tháng 4 năm 2012 của Ban Chấp 

hành Công đoàn Giáo dục tỉnh về việc tổ chức Đại hội Công đoàn các cấp tiến tới Đại 

hội  IX Công đoàn Giáo dục tỉnh Bến Tre nhiệm kỳ 2013-2018. 

2.2. Yêu cầu xây dựng Ban chấp hành:  

- Việc xây dựng Ban chấp hành CĐGD tỉnh khóa IX phải đảm bảo sự lãnh đạo 

của Ban Thường vụ Đảng ủy Sở GD và ĐT và Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động 

tỉnh; sự chỉ đạo phối hợp của CĐGD Việt Nam. 

- Ban chấp hành Công đoàn do Đại hội bầu ra phải thực sự có bản lĩnh đại diện, 

bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, CBGVLĐ trong ngành. 

- Xây dựng Ban chấp hành công đoàn lấy chất lượng, tiêu chuẩn là chính; có số 

lượng và cơ cấu hợp lý, bảo đảm sự lãnh đạo toàn diện từ CĐGD tỉnh, CĐGD huyện, 

thành phố và cấp cơ sở  trực thuộc về  hoạt động của công đoàn ngành. 

- Cấu tạo Ban chấp hành kết hợp hài hoà giữa 3 độ tuổi (dưới 40 tuổi, từ 40 

tuổi đến dưới 50 tuổi, từ 50 tuổi trở lên) có tính kế thừa và phát triển, trẻ hóa tăng 

cường cán bộ nữ lãnh đạo phấn đấu đạt 30% tỷ lệ nữ trong Ban chấp hành cơ cấu 

đảm bảo đúng tiêu chuẩn.  

- Việc giới thiệu nhân sự phải đảm bảo dân chủ, công khai, đúng quy trình, 

đúng quy định của Điều lệ Công đoàn Việt Nam (khóa X). 

2.3.Tiêu chuẩn chung của Ban chấp hành CĐGD tỉnh Khoá IX: 

- Có bản lĩnh chính trị vững vàng; nhiệt tình, tâm huyết với sự nghiệp xây dựng 

tổ chức Công đoàn; có uy tín, có phương pháp hoạt động quần chúng và khả năng 

đoàn kết tập hợp được đông đảo đoàn viên, CBGVLĐ có tinh thần đấu tranh bảo vệ 

quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, CBGVLĐ. 

- Có năng lực tham gia xây dựng và tổ chức thực hiện tốt các Nghị quyết của 

Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước vào lĩnh vực Công đoàn và tham gia quyết 

định các chủ trương công tác của Ban chấp hành Công đoàn; có kiến thức về pháp 

luật và quản lý giáo dục; có kỹ năng hoạt động và nghiệp vụ công tác Công đoàn.  

- Có tinh thần trách nhiệm, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

- Có sức khỏe để hoàn thành nhiệm vụ; đạo đức, lối sống lành mạnh, trung 

thực, giản dị, không cục bộ bản vị, cơ hội; không lãng phí, tham nhũng và bao che 

cho tham nhũng, kiên quyết chống tham nhũng và lãng phí. 

2.4. Điều kiện tham gia Ban chấp hành: 

Người tham gia Ban chấp hành ngoài đảm bảo theo tiêu chuẩn còn phải đáp 

ứng các điều kiện sau: 

- Về tham gia Ban chấp hành lần đầu: có đủ tuổi công tác để đảm nhiệm ít nhất 

trọn một nhiệm kỳ đại hội công đoàn.  

- Về tái cử Ban chấp hành: có đủ tuổi công tác để đảm nhiệm ít nhất ½ nhiệm 

kỳ (đối với nam sinh từ tháng 10/1955, nữ sinh từ tháng 10/1960 trở về sau). Những 

trường hợp còn thời gian công tác dưới ½ nhiệm kỳ sẽ do công đoàn cấp trên và cấp 

ủy cùng cấp xem xét quyết định cụ thể. 
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- Người tham gia Ban chấp hành phải có lý lịch rõ ràng, tự nguyện và có điều 

kiện tham gia các hoạt động của Ban chấp hành. 

2.5. Số lượng, cơ cấu Ban chấp hành Công đoàn Giáo dục tỉnh, khoá IX, 

nhiệm kỳ 2013-2018: 

a) Số lượng Ban chấp hành khoá IX: 

Theo hướng dẫn số 703/HD-TLĐ của Đoàn chủ tịch Tổng Liên đoàn và kế 

hoạch số 20/KH-LĐLĐ của  Liên đoàn Lao động tỉnh quy định về số lượng Ban chấp 

hành công đoàn cấp trên cơ sở không quá 25 uỷ viên. 

Ngày 03/10/2012 tại buổi làm việc giữa Đảng Đoàn LĐLĐ tỉnh với Ban 

Thường vụ Đảng ủy Sở GD và ĐT và Ban Thường vụ CĐGD tỉnh về định hướng 

công tác nhân sự Ban chấp hành CĐGD tỉnh khóa IX nhiệm kỳ 2013-2018 đã thống 

nhất số lượng BCH CĐGD tỉnh Bến Tre khóa IX, nhiệm kỳ 2013-2018 là 25 ủy viên. 

b) Cơ cấu dự kiến như sau 

 

Stt Cơ quan, đơn vị Số 

lượng 

UV 

BCH 

Số 

lượng 

UV 

BTV 

Số lượng giới thiệu Tăng, 

giảm so 

với 

nhiệm kỳ 

2008-

2013 

Tổng số Nữ  

1 Công đoàn  Giáo dục  

Tỉnh 

03 02 03 01  

2 Chủ tịch CĐGD huyện, 

thành phố 

09 01 09 01  

3 Cơ quan phối hợp (Ban 

Giám đốc Sở Giáo dục 

và Đào tạo)  

01 01 01   

4 Công đoàn cơ sở Sở GD 

và ĐT 

01 01 01 01  

5 Công đoàn cơ sở các 

trường THPT, trong đó:  

-Chủ tịch CĐCS 

-Hiệu trưởng 

08 

 

07 

01 

 10 

 

09 

01 

05 

 

05 

+7 

 

+6 

+1 

6 Chủ tịch Công đoàn cơ 

sở Trung tâm Giáo dục 

Thường xuyên huyện, 

thành phố 

02  03  +2 

7 Chủ tịch Công đoàn cơ 

sở Cty Cổ phần Sách-

Thiết bị 

01  01  +1 

 Cộng 25 05 28 08 +10 
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c) Số lượng Uỷ ban kiểm tra Công đoàn Giáo dục tỉnh: 05 đồng chí: 

 

Stt Cơ quan, đơn vị Số 

lượng 

UV 

UBKT 

Số lượng giới thiệu Tăng, giảm so với 

nhiệm kỳ 2008-

2013 

Tổng số Nữ  

1 Thường trực CĐGD 

Tỉnh 

01 01   

2 CĐGD huyện, thành 

phố 

01 01 01  

3 Thanh tra Sở GD và 

ĐT 

01 01   

4 CĐCS Sở GD và ĐT 01 01   

5 Kế toán  CĐCS trường 

THPT 

01 01 01  

 Cộng 05 05 02  

 

III. Qui trình chuẩn bị nhân sự:  

Căn cứ Hướng dẫn số 13/HD-LĐLĐ ngày 20/6/2012 của  Liên đoàn lao động 

tỉnh  hướng dẫn công tác nhân sự  Ban chấp hành công đoàn các cấp tiến tới Đại hội 

IX Công đoàn tỉnh Bến Tre, quy trình chuẩn bị nhân sự Ban chấp hành Công đoàn 

Giáo dục tỉnh khóa IX nhiệm kỳ 2013-2018 như sau: 

3.1.Trình BCH CĐGD tỉnh thống nhất đề án xây dựng BCH CĐGD tỉnh khóa 

IX (tại kỳ họp BCH lần  20, ngày 13/10/2012) 

3.2. Lấy ý kiến BCH lần 1 (tại kỳ họp BCH lần 20). Từng UV BCH cho ý kiến 

các vấn đề sau: Bản thân có tiếp tục tham gia BCH khoá tới không ? lý do ? Đề xuất 

ý kiến của mình về các UV BCH khác, ai nên tiếp tục tham gia, ai không tiếp tục 

tham gia BCH khoá tới ? Lý do? Giới thiệu nhân sự mới tham gia BCH khoá tới. 

3.3. BTV tổng hợp phiếu hỏi ý kiến, xử lý ý kiến đề xuất của BCH, dự kiến 

phân bổ số lượng, cơ cấu nhân sự tham gia BCH khoá mới (tiến hành đến 

13/10/2012). 

3.4. Gởi yêu cầu giới thiệu nhân sự đến các cấp Công đoàn có cơ cấu để tiến 

hành giới thiệu nhân sự. Từng cấp Công đoàn có cơ cấu được phân bổ tổ chức hội 

nghị cán bộ chủ chốt giới thiệu người tham gia Ban chấp hành CĐGD tỉnh lần thứ IX 

nhiệm kỳ 2013-2018 ( Hoàn thành đến ngày 24/10/2012 ). 

3.5. Tổng hợp kết quả giới thiệu: báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy, Ban 

Thường vụ LĐLĐ tỉnh (ngày 25/10/2012). 

3.6. Lấy ý kiến giới thiệu nhân sự trong BCH lần 2 (dự kiến trong kỳ họp BCH 

lần thứ 21 ngày 26/10/2012). 
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- Ban Thường vụ báo cáo danh sách các UV BCH đương nhiệm không tiếp tục 

tham gia khoá tới, báo cáo kết quả giới thiệu của các cấp CĐ và danh sách tổng hợp 

nhân sự được giới thiệu. 

-Các Ủy viên Ban chấp hành đương nhiệm lựa chọn người tham gia Ban chấp 

hành, đồng thời giới thiệu Chủ tịch, Phó chủ tịch, Ủy ban kiểm tra, Chủ nhiệm, Phó 

chủ nhiệm UBKT CĐGD tỉnh nhiệm kỳ 2013-2018. 

3.7.Khi có danh sách giới thiệu chính thức, Ban Thường vụ CĐGD tỉnh, tiếp 

tục báo cáo BTV Đảng ủy, Ban Giám đốc Sở GD và ĐT, Ban Thường LĐLĐ tỉnh 

(ngày 30/10/2012). Hoàn chỉnh báo cáo cấu tạo BCH, báo cáo chuẩn bị nhân sự và 

danh sách nhân sự để trình ra Đại hội dự kiến tổ chức vào ngày 22, 23/11/2012./. 

 
Nơi nhận:                                            

 

-BTV LĐLĐ tỉnh;  

-BTV Đảng ủy Sở GD và ĐT; 

-UV BCH, UBKT CĐGD Tỉnh;                         

-CĐCS trực thuộc; 

-CĐGD huyện, thành phố; 

-Lưu: VT.          

  

  


